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A crise dos modelos de integragcao de migrantes:
Uma comparagao internacional

Poderd a Europa retirar licbes sobre a Experiéncia Canadiana ao nivel da Incorporagdo dos Imigrantes?

Resumo: Poderd a longa experiéncia dos paises de imigracao tradicionais - Estados Unidos, Canada e
Australia - proporcionar licGes valiosas aos paises de imigracdo mais recentes? Esta apresentacdo
sugere que, pelo menos, relativamente a experiéncia canadiana a resposta é definitivamente "sim". A
experiéncia canadiana possui licdes a retirar, mas as politicas canadianas ndao deverdo ser
simplesmente copiadas. Primeiro, uma vez que os sucessos canadianos nao se devem apenas as suas
varias politicas conhecidas, que incluem uma seleccdo com base nas aptiddes ou em "pontos", no
multiculturalismo e na descentralizacado regional dessas e outras politicas de integracao, mas também
se deve a circunstancias histdricas, institucionais e geograficas singulares. Logo, todas as licdes devem
ser analisadas a luz de determinadas circunstancias. Segundo, as circunstancias que anteriormente
levaram ao sucesso no Canada estdo agora a alterar-se, tendo surgido varios problemas e desafios
novos, o que levou a que o Canada reinventasse o seu préprio modelo de politicas. No entanto, a licao
mais significativa a ser retirada do caso canadiano est3, na verdade, a um nivel mais abrangente. A
experiéncia canadiana sugere que os esforcos de resolucdo dos problemas que acompanham a
imigracao ndo devem negligenciar as oportunidades que dai surgem. O entusiasmo e apoio canadiano
a imigracdo é a razao mais importante para o sucesso das suas politicas e, de facto, as tentativas do
Canada de reinventar o seu proprio modelo de politicas sdo apoiadas em grande medida pelo forte e
continuo compromisso relativamente a imigracao e as suas oportunidades positivas. Incentivar o apoio
publico a imigracdo e seus beneficios é o principal desafio que se coloca a maioria dos paises de
imigragao.

Jeffrey G. Reitz (Ph.D., Columbia 1972; FRSC) é Professor e antigo Presidente do Departamento de
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incluindo a cdtedra “William Lyon Mackenzie King” em matéria de estudos canadianos, na
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Welcome: The Social Causes of Economic Success for Immigrant in Different Nations and Cities (1998), e
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recentes incluem “Tapping Immigrants’ Skills: New Directions for Canadian Immigration Policy in the
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